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BIBLIOGRAFIE
pentru sustinerea probei scrise a concursului / examenului de ocupare a

functiei de medic sef

1. LEGEA nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul
sdndt6{ii, cu modificarile si completarile ulterioare Titlul VII:
Spitalele si Titlul VIII: Asigurarile sociale de sanatate;

2. Legea w. 4612003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si

completarile ulterioare si Normele de aplicare a acesteia (Ordinul
MSP nr. t4t012016);

ORDIN m. 914 din 26 iulie 2006 pentru aprobarea normelor privind
condiliile pe care trebuie s[ le indeplineascd un spital in vederea

oblinerii autorizaliei sanitare de funclionare (inclusive anexele flr. 1,

2,3, 4), cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul ll0ll20t6 privind aprobarea normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare;

Ordinul w.60012018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice

Ĵ.

4.

5.

l5O 22000:2005 ISO 9001:2015





Tematica pentru sustinerea probei scrise a concursului / examenului de

ocupare a functiei de medic sef serviciu Anatomie Patologica

I. LEGEA nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul

sAnStAIii, cu modificarile si completarile ulterioare
1. Organizareasi functionarea spitalelor;
2. Structura organizatorica a spitalelor;
3. Comitetul director;
4. Consiliul medical;
5. Consiliul de Administratie;
6. Finantarea spitalelor;
7. Asigurarile sociale de sanatate;

8. Calitatea de asigurat;
9. Asiguratii;
10. Drepturile si obligatiile asiguratilor;
11. Servicii medicale care nu sunt suportate din Fondul national unic

de asigurari sociale de sanatate;

t2.Coplata

II. Legea nr. 4612003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si

completarile ulterioare si Normele de aplicare a acesteia (Ordinul

MSP nr. 141012016): Capitolul II, IIL IV, VI, VII si Ordinul MSP nr.

t4r0l20l6;

III.ORDIN nr. 9t4 din 26 iulie 2006 pentru aprobarea normelor privind

condiliile pe care trebuie sE le indeplineasc6 un spital in vederea

oblinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile si

completarile ulterioare:
1. Anexa nr. 1 Norma din 26 iulie2006 privind procedura de

autorizare sanitara de functionare a spitalului

IV. Ordinul nr. 1l0Ll20l6 privind aprobarea normelor de

supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei

medicale in unitatile sanitare:





1. Anexa nr. 1: Orgaruzarea activitatilor de supraveghere, plevenire si

limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile

sanitare publice si private cu paturi;
2. Anexanr.2: Supravegherea si raportarea infectiilor asociate

asistentei medicale
3. Anexa nr. 3: Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale

a personalului care luqeazain sistemul sanitar la produse

biologice;
4. Anexa w.4: Precautiunile standard

V. Ordinulrc.60012018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice:
l) Capitolul II - Consideratii generale privind conceptul de control

intern managerial;
2) Capitolul III - Scopul si definirea standardelor de control intern

managerial;
3) Capitolul IV - Lista standardelor de control intren managerial la

entitatile publice;
4) Capitolul V - Anexele I - 4.

Proba clinica sau practica se sustine pebazametodologiei/tematicii
stabilite pentru obtinerea titlului de medic specialist in specialitatea
postului pe care concureaza candidatii, accesand site-ul Ministerului
Sanatatii: www.ms.ro.

ConcursuVexamenul va consta in urmatoarele probe:

1. Interviu - sustinerea proiectului de management care sI permitd

evaluarea capacitdlii manageriale a candidatului; structura proiectului

de management al sectiei / laboratorului / serviciului este prezentata

mai jos. Se pot acorda maximum 100 de puncte, fiind necesare

minimum 50 de puncte pentru promovare, in caz contrar candidatul

fiind eliminat din concurs chiar in lipsa unui contracandidat
2. Proba scrisa se sustine dupa subiecte din Legea nr. 95 I 20Q6 privind

reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile





ulterioare si legislatia secundara aferenta. In cadrul probei se pot

acorda maximum 100 de puncte, fiind necesare minimum 70 de

puncte pentru promovare,in caz contrar candidatul fiind eliminat din

concurs chiar in lipsa unui contracandidat

3. Proba clinica sau practica se sustine pe baza metodologiei/tematicii

stabilite pentru obtinerea titlului de medic specialist in specialitatea

postului p. cur. concureaza candidatul si se gaseste afisata la adresa:

www.ms.gov/ministenrl sanatatii/Informare>Cursuri,concursuri,
examenelTematici, In cadrul probei se pot acorda maximum 100 de

puncte, punctajul minim de promovare fiind de 50 de puncte

La punctajele oblinute in urma promovirii probelor prevdzrtte mai sus se va

adeuga un punctaj rentltat din analiza qi evaluarea activitilii profesionale qi

gtiinlifice, pebazadocumentelor depuse de candidali la dosar, conform

prevederilor anexei la Ord MS nr 140612006.

Fiecare prob[ este eliminatorie daci nu se obline punctajul minim de

promovare. Candidafii care nu au oblinut punctajul minim de promovare vor

fi declarafi respinqi gi nu vor continua concursul. Dupd desfEgurarea tuturor

probelor vor fideclara\ipromovati candidalii care au ob{inut minimum 200

de puncte.

STRUCTURA PROIECTULUI

Descrierea situatiei actuale a sectiei / serviciului medical;
B.AnalizaSWOT a sectiei / serviciului: puncte forte, puncte slabe,

oportunitati si amenintari;
C.Identifi careaproblemelor critice;
D.Selectionarea a minim doua probleme prioritare cu motivarea alegerii

facute;
E.Dezvol tareaplanului de management pentru problema prioritara

identificata:
1.Scop;
2. Obiective-indicatori ;
3. Activitati:
a) definire;
b) incadrare in timp - graftc GANTT;
c) re surse nec g sare-ulnane, materiale, financiare ;





d) responsabilitati;
4. Rezultate asteptate;
5 . Monitor izar e -indic atori ;
6.Evaluare-indicatori




